Zatgcznik 2 do WSZIJK (P1)

KARTA PRZEDMIOTU DLA NABORU 2023/2024

FORMA STUDIOW: STACJONARNA

INFORMACJE OGOLNE

1. Nazwa przedmiotu Kompetencje spoteczne

2. Nazwa kierunku Informatyka

3. Poziom ksztatcenia Studia pierwszego stopnia

4. Liczba punktéw ECTS 3

5. Liczba godzin w semestrze

semestr w éw lab/lek

pri/zp

prk

I 15 30

6. Jezyk wyktadowy polski

7. Wyktadowca dr Izabella Andrzejuk, mgr Izabela Jaroszewska

INFORMACJE SZCZEGOLOWE

. Wymagania wstepne

Bez wymagan wstepnych

8
1
2.
9

. Cele przedmiotu

C1 Zapoznanie z podstawowymi kategoriami pojeciowymi i terminologig w zakresie kompetencji

spotecznych/komunikacji interpersonalnej.

C2 Zwiekszenie umiejetnosci komunikacyjnych

C3 Rozwdj kompetencji spotecznych studenta

10. Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych

Student, ktéry zaliczyt przedmiot:

odniesi

efektdw uczenia sie

enie do kierunkowych

WIEDZA

Ma ogdlng wiedze o cztowieku jako istocie spotecznej i

EUO01 wynikajacych z tego konsekwencjach. K_W17
UMIEJETNOSCI
Potrafi rozwigzywad zadania/problemy pojawiajgce sie w
EUO2 S$rodowisku pracy, takze w warunkach nie w petni K_U21
przewidywalnych.
Potrafi planowaé i organizowa¢ prace indywidualng oraz
EUO3 w zespole, wspotdziata¢ z innymi osobami wramach prac K_U02
zespotowych.
KOMPETENCJE SPOLECZNE
Jest zdolny do porozumiewania sie z osobami bedgcymi i
EU04 niebedgcymi specjalistami w danej dziedzinie, jasno i przejrzyscie K_K02

przekazuje komunikaty cztonkom zespotu i potencjalnym
klientom.




EUO05

Jest gotdw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych
tresci, uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu probleméw
poznawczych i praktycznych oraz zasiegania opinii ekspertow w
przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu.

K_K04

11. Tresci programowe

Forma zajec — wyktady

1.

LN RAWN

[
N R O

Filozoficzne wprowadzenie do zaje¢: Okreslenie i wyjasnienie podstawowych pojec: relacja, relacje
osobowe, osoba, sprawnosci, cnoty.

Cnoty spoteczne jako punkt wyjscia do zdobywania kompetencji spotecznych.

Wstepne zagadnienia dotyczace komunikacji interpersonalne;j.

Komunikacja werbalna.

Komunikacja niewerbalna.

Konflikty i ich rozwigzywanie.

Komunikowanie sie miedzy kulturami.

Samoswiadomosc i Swiadomos¢ obecnosci innych.

Umiejetnos¢ stuchania.

. Konformizm.

. Stereotypy.

. Spoteczenstwo informacyjne.
13.

Manipulacja w spoteczenstwie informacyjnym.

Forma zajec — ¢wiczenia

1. Cwiczenia umozliwiajace zapoznanie sie grupy.

2. Kompetencje spoteczne - podziat, klasyfikacja.

3. Komunikacja werbalna i niewerbalna. Emocje w komunikacji.

4. Umiejetnos¢ aktywnego i empatycznego stuchania.

5. Asertywnos¢ i inne zachowania w kontaktach spotecznych.

6. Konflikty interpersonalne i zarzadzanie nimi.

7. Umiejetnos¢ zarzadzania czasem.

8. Sposoby radzenia sobie ze stresem.

9. Motywacja siebie i innych.

10. Autoprezentacja i wystgpienia publiczne.

11. Kreowanie wizerunku osoby i firmy (marki).

12. Narzedzia/metody dydaktyczne

1. Wyktad w formie prezentacji multimedialnej

2. Wybrane metody aktywizujgce (zadania, quizy)

3. Cwiczenia praktyczne, autoprezentacja

4. Objasnienie i prezentacja multimedialna

5. Dyskusja

6. Konsultacje

13. Sposoby oceny (czgstkowe, koricowe )

1. Zaliczenie z oceng

2. Aktywnosé

3. Ocena udziatu w ¢wiczeniach praktycznych (autoprezentacja)

4. Test wiedzy z ¢wiczen

14. Obcigzenie pracg studenta

Forma aktywnosci liczba godzin

1. Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela oraz konsultacje 55

2. Naktfad pracy studenta 20

suma 75

liczba punktow ECTS 3

15.

Literatura




Literatura podstawowa:

1. Andrzejuk A., Tomasz z Akwinu jako psycholog, Warszawa, 2020 (ksigzka dostepna w formie e-booka na
stronie www.tomizm.org.)

2. Mosty zamiast muréw. O komunikowaniu sie miedzy ludZmi, praca zbiorowa pod red. J. Stewarta,
Warszawa 2000.

3. Aronson E., Cztowiek istota spoteczna, Warszawa 2004.

4. Kozyra B., Komunikacja bez barier. Jak rozumiec i by¢ rozumianym, MT Biznes, Warszawa, 2019.

5. Spitzberg B.H, Barge J.K, Morreale S. P., (red.), Komunikacja miedzy ludzmi, PWN 2020.

Literatura uzupetniajaca:

1. Andrzejuk I., Andrzejuk A., Tomasz z Akwinu jako etyk, Warszawa 2020 (ksigzka dostepna pod adresem:
https://www.tomizm.org/wp-content/uploads/2020/11/Tomasz_z Akwinu_jako Etyk.pdf).

2. Jeruszka U., Kompetencje. Aspekty teoretyczne i praktyczne, Warszawa 2016.

3. Andrzejuk I., L’amitié dans les textes de Thomas d’Aquin, Rocznik Tomistyczny 5 (2016), s. 203 — 218,
publikacja dostepna pod adresem:
http://roczniktomistyczny.pl/numery/archiwum/RT05 1 09 Andrzejuk.pdf

16. Formy oceny — szczegoty

Wyktady:

Zaliczenie pisemne, polegajgce na samodzielnej analizie tekstu.

- Czas trwania 45 minut.

- Zaliczenie polega na analizie tekstu wedtug trzech pytan:

1. Przedstaw gtdwne tezy tekstu;

2. Jak rozumiesz gtéwne tezy tekstu? Podaj przykfady;

3. Jak ustosunkowujesz sie do poglagdéw autora?

Cwiczenia:

Na ocene z ¢wiczen sktadac sie bedzie obecnos¢ podczas zaje¢, aktywnos¢ oraz udziat w przygotowywanych
¢wiczeniach praktycznych, przygotowanie autoprezentacji a takze zaliczenie kolokwium w formie testu.
Warunkiem uzyskania oceny pozytywnej z testu jest uzyskanie min. 51% poprawnych odpowiedzi.

Metody weryfikacji efektow uczenia sie w powigzaniu z kategoriami wiedzy, umiejetnosci i kompetencji

spotecznych:

1. Wiedza: zaliczenie pisemne, polegajgce na samodzielnej analizie tekstu z wyktadow, kolokwium
zaliczeniowe — test z ¢wiczen.

2. Umiejetnosci: przygotowanie i zrealizowanie praktycznych éwiczen komunikacyjnych, wykonanie
autoprezentacji .

3. Kompetencje spoteczne: dyskusja na forum grupy, gotowos¢ do wykorzystywania umiejetnosci
komunikacyjnych w praktyce.

17. Inne przydatne informacje o przedmiocie

1. Bezposrednich informacji o problematyce zaje¢ i treSciach programowych udziela Prowadzacy
w trakcie zajec i podczas konsultacji

2. Zajecia odbywac sie bedg w Akademii Bialskiej im. Jana Pawta Il

3. Zajecia odbywac sie bedg zgodnie z aktualnym planem zaje¢

4. Konsultacje odbywa¢ sie bedg zgodnie z obowigzujgcym terminarzem



http://www.tomizm.org/
https://www.tomizm.org/wp-content/uploads/2020/11/Tomasz_z_Akwinu_jako_Etyk.pdf
http://roczniktomistyczny.pl/numery/archiwum/RT05_1_09_Andrzejuk.pdf
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