Zatgcznik 2 do WSZJK (P1)

KARTA PRZEDMIOTU DLA NABORU 2023/2024
Forma studiow: stacjonarna

INFORMACJE OGOLNE

1. Nazwa przedmiotu PROMOCJA ZDROWIA / Zajecia praktyczne

2. Nazwa kierunku PIELEGNIARSTWO
3. Poziom studiow studia pierwszego stopnia
4. Liczba punktéw ECTS 1
5. Liczba godzin w semestrze
semestr w cw lab/lek lab/zp pri/zp pws prk
MCSM
20
6. Jezyk wyktadowy  jezyk polski
7. Wyktadowca mgr Dorota Frenchowicz, mgr Marzena Frenchowicz-Ulicka,

mgr Anna Leszak

INFORMACIJE SZCZEGOLOWE

8. Wymagania wstepne

1. Wiedza, umiejetnosci i kompetencje z zakresu zdrowia publicznego, socjologii, psychologii i pedagogiki

9. Cele przedmiotu

C1 Ksztattowanie umiejetnosci praktycznych umacniania zdrowia i zapobiegania chorobom

C2 Ksztattowanie umiejetnosci praktycznych umacniania wyboru stosowanych strategii interwencji
w odniesieniu do jednostki, rodziny i spotecznosci

10. Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych

Student, ktéry zaliczyt przedmiot w zakresie:

UMIEJETNOSCI potrafi:

C.U28 oceniac¢ potencjat zdrowotny pacjenta i jego rodziny z wykorzystaniem skal, siatek i pomiaréw
C.U29 rozpoznawa¢ uwarunkowania zachowan zdrowotnych pacjenta i czynniki ryzyka chordb

' wynikajacych ze stylu zycia

dobiera¢ metody i formy profilaktyki i prewencji chordb oraz ksztattowaé zachowania zdrowotne

C.U30 réznych grup spotecznych
C.U31 uczy¢ pacjenta samokontroli stanu zdrowia
CU32 opracowywac i wdraza¢ indywidualne programy promocji zdrowia pacjentéw, rodzin i grup

’ spotecznych

KOMPETENCJI SPOLECZNYCH jest gotow do:

7 dostrzegania i rozpoznawania wilasnych ograniczen w zakresie wiedzy, umiejetnosci i

kompetencji spotecznych oraz dokonywania samooceny deficytow i potrzeb edukacyjnych.

11. Tresci programowe

Forma zajec — zajecia praktyczne

1.

Identyfikacja czynnikéw spotecznych, ekonomicznych i sSrodowiskowych, majacych wptyw na
zdrowie dziecka i rodziny. Rola i funkcja rodziny w zakresie umacniania zdrowia oraz redukcji
czynnikéw ryzyka.

Praktyczne zapoznanie sie z dziataniem pielegniarki na rzecz rozpoznawania problemoéw
zdrowotnych dzieci i mfodziezy, oséb dorostych i ich rodzin oraz planowaniem dziatan promujacych




zdrowie.

3. Ksztattowanie zachowan sprzyjajacych zdrowiu — realizacja programow edukacyjnych.

4. Zapoznanie sie z pracg zespotow interdyscyplinarnych dziatajgcych na rzecz promocji zdrowia w
réznych placéwkach opieki zdrowotnej i instytucjach.

5. Zasady etyczne, moralne w pracy pielegniarki. Aktywna samoocena, ocena grupowa.

12. Narzedzia/metody dydaktyczne

Metody praktyczne — praca nad projektem, praca w grupach

Metoda problemowa — dyskusja dydaktyczna, odgrywanie rél

3. Metody eksponujace - prezentacje multimedialne

4. Metody problemowe i aktywizujgce: samoksztatcenia kierowane

13. Sposoby oceny (czgstkowe, koricowe )

1. Aktywnos$¢ na zajeciach

2. Projekt /Program promocji zdrowia- czgstkowa

3. Prezentacja multimedialna- czgstkowa

14. Obcigzenie pracg studenta

Forma aktywnosci liczba godzin
1. Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela 20
2. Naktad pracy studenta 10
suma 30
liczba punktéw ECTS 1

15. Literatura

Literatura podstawowa:

1. Andruszkiewicz A., Banaszkiewicz M., Promocja zdrowia dla studentéw studidw licencjackich
kierunku pielegniarstwo i potoznictwo Promocja zdrowia w praktyce pielegniarki i potoznej. PZWL
Warszawa, 1, 2020.

2. Andruszkiewicz A., Banaszkiewicz M., Promocja zdrowia. Tom |. Teoretyczne podstawy promocji
zdrowia. Wydawnictwo Czelej, Lublin 2008.

Literatura uzupetniajaca:

1. Karskil., Praktyka i teoria promocji zdrowia. Wydanie IV (dodruk). Wydawnictwo CeDeWu,
Warszawa 2009.

ZAJECIA PRAKTYCZNE (konczg sie zliczeniem z oceng):
1. Obecnosé 100% i aktywnosc¢ na zajeciach.
2. Czynny udziat w seminariach, zaliczenie tematow seminaryjnych.
3. Przeprowadzenie zaje¢ w zakresie edukacji zdrowotnej w szkole wsrdd ucznidw i wérdd dzieci w
przedszkolu (prezentacja multimedialna, inscenizacja wg wczesniej przygotowanych konspektéw).
4. Rozpoznawanie probleméw zdrowotnych dzieci i mtodziezy na podstawie obserwacji i korzystania z
réznych zrédet wiedzy.
5. Opracowanie projektu dziatan interwencyjnych w rozwigzywaniu problemoéw zdrowotnych
adresowany do wybranych grup odbiorcédw — praca pisemna.
Kryteria oceny i samooceny studenta w trakcie realizowanych zaje¢ praktycznych
KRYTERIA OCEN:
0 - brak umiejetnosci (umiejetno$¢ opanowana w stopniu niedostatecznym).
1 - umiejetnosc stabo opanowana (student wymaga pomocy przy realizacji zadania).
2 - umiejetno$¢ opanowana w stopniu zadowalajgcym (student samodzielnie realizuje zadania, cho¢
mozna dostrzec pewne trudnosci).
3 - umiejetnos¢ opanowana perfekcyjnie (student biegle realizuje zadania, zachowuje petng poprawnos¢
wykonania).
Ocena osiagniecia zatozonych efektow w zakresie kompetencji spotecznych:
e ocena ogolna (z uwzglednieniem opinii nauczycieli akademickich, pielegniarek, innych pracownikow
placéwek w ktorych realizowane s3 zajecia),
e rzetelne przygotowanie oraz wykonywanie powierzonych zadan, empatia w relacji z dzie¢mi,




mtodziezg oraz zespotem interdyscyplinarnym, jak réwniez wspdtpraca z nim,
e samoocena
Przygotowanie i przedstawienie rdznych form opracowan wtasnych: projektu edukacji zdrowotnej, projektu
planowanych interwencji na temat umacniania zdrowia i zapobiegania chorobom.

Kryteria oceny pracy pisemnej( konspektu):
e Zgodnos¢ tresci z tematem- 0-3 pkt.
e Ujecie zagadnienia zgodnie z aktualng wiedzg(medyczng, spoteczng, humanistyczng)- 0-3 pkt.
e Niezalezno$¢, oryginalnos¢ myslenia- 0-3 pkt.
e Logiczny uktad pracy- 0-3 pkt
e Szata graficzna zgodna z ustalonymi wymogami(poprawnosé edytorska)- 0-3 pkt.
Punktacja:
e 15 pkt.- bardzo dobry(5,0)
e 14-13 pkt. —dobry plus(4,5)
e 12-11 pkt.- dobry(4,0)
e 10-9 pkt. -dostateczny plus(3,5)
e 8-7 pkt.- dostateczny(3,0)
e 6-0 pkt.- niedostateczny(2,0)

Kryteria ocen przygotowanej prezentacji :

1. Woykazanie wiedzy i zrozumienie zagadnienia — 0-3 pkt.

2. Zgromadzenie i przedstawienie aktualnego piSmiennictwa w oparciu o najnowszg wiedze w zakresie
ww. tematu- 0-3 pkt.

3. Logiczny uktad tresci, plan prezentacji przedstawienie tytutu, celu, istoty prezentacji, dostosowanie
prezentacji do odbiorcédw, odpowiednia czcionka, czytelnos¢ elementéw graficznych, kolorystyka,
celowosc¢ zastosowanych animacji, autorstwo prezentacji — 0-5 pkt.

e bardzo dobry(5,0)- 11 pkt.

e dobry plus(4,5)- 10 pkt.

e dobry(4,0)- 9 pkt.

e dostateczny plus(3,5)- 8-7 pkt.

e dostateczny(3,0)- 6 pkt.

¢ niedostateczny(2,0)- ponizej 6 punktow

Kryteria oceny z zakresu kompetencji spotecznych:

Student:
e wspodtpracuje w grupie, bierze odpowiedzialnos¢ za podjete dziatania,
e wykorzystuje zdobytg wiedze na temat umiejetnosci miekkich w pracy w zespole,
e Swiadomy koniecznosci ciggtego uzupetniania wiedzy i umiejetnosci

17. Inne przydatne informacje o przedmiocie

1. Bezposrednich informacji o tematyce zajec i tresciach programowych udziela prowadzacy w trakcie
zajec i podczas konsultacji.

2. Zajecia odbywac sie beda w Akademii Bialskiej im. Jana Pawfa Il - Filia w Radzyniu Podlaskim oraz
placowkach edukacyjnych (szkota, przedszkole).

3. Zajecia bedga sie odbywac zgodnie z aktualnym planem zajec.

4. Konsultacje bedg sie odbywac¢ zgodnie z obowigzujgcym terminarzem.




