KARTA PRZEDMIOTU DLA NABORU 2022/2023

INFORMACJE OGOLNE

1. Nazwa przedmiotu ERGONOMIA W PRACY FIZJOTERAPEUTY / A

2. Nazwa kierunku FIZJOTERAPIA

3. Poziom studiow JEDNOLITE STUDIA MAGISTERSKIE

4. Liczba punktow ECTS 1

5. Liczba godzin w semestrze

semestr w cw lab/lek pri/zp pws prk
1] 15

6. Jezyk wyktadowy  polski

7. Wyktadowca Agata Pocztarska-Gtos, dr

INFORMACJE SZCZEGOLOWE

8. Wymagania wstepne

[ERY

. Student powinien zna¢ podstawy anatomii i fizjologii cztowieka, zatozenia zdrowia publicznego,
promocji zdrowia i profilaktyki zdrowotnej oraz wykazac sie znajomoscig w zakresie podstaw fizjoterapii
ogolne;j.

9. Cele przedmiotu

C1 Zapoznanie studentéw z podstawowymi zagadnieniami dotyczgcymi higieny pracy i ergonomii zawodu
fizjoterapeuty.

C2 Omodwienie zagrozen zdrowia zwigzanych z wykonywaniem pracy fizjoterapeuty (choroby
przecigzeniowe, btedy ergonomiczne wystepujgce w miejscu pracy).

C3 Zapoznanie sie z zasadami bezpieczenstwa, optymalizacjg warunkow pracy (dostosowanie warunkéw
pracy do indywidualnych mozliwosci i potrzeb pracownika) oraz zasadami i formami wypoczynku.

10. Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych*

odniesienie do ogdlnych

Student, ktory zaliczyt przedmiot: , .
¥ yip efektdw uczenia sie

WIEDZA
zna zasady ergonomii i higieny pracy oraz wypoczynku
EUOL fizjoterapeuty (A.W14) K_Wo04
Euoy ZMa podstawy biomechaniki postawy ciata oraz ruchdéw K WOL, K_WOS

lokomocyjnych cztowieka (A.W01, A.W12).

zna zasady oddziatywania sit mechanicznych na organizm cztowieka
EUO3 zdrowegoichorego, w tym osob starszych iz réznymi dysfunkcjami K_wWo04
i chorobami (A.W13, A.W14).

zna mechanizm dziatania czynnikdw fizykalnych na organizm

EUO4 cztowieka (A.W12). K_WO5
rozpoznaje negatywne czynniki psychospoteczne wystepujgce w
EU0S Srodowisku pracy fizjoterapeuty (A.W8). K_Wwol
UMIEJETNOSCI
EUOG potrafi zaaranzowa¢ miejsce pracy majgc na uwadze dobro wtasne K_U02

i pacjenta (A.U14).




EUO7

dostrzega zagrozenia wystepujgce w Srodowisku pracy

fizjoterapeuty i potrafi je zminimalizowac (A.U15). K_Uol

EUO0S8

potrafi przeciwdziataé skutkom stosowania obcigzen
mechanicznych wystepujgcych w srodowisku pracy fizjoterapeuty K_Uo4
(A.U11).

EU09

potrafi trafnie dobraé i wykorzystaé sprzet pomocniczy w pracy z
osobami starszymi, otytymi oraz pacjentami z niepetnosprawnoscia K_U06
(A.U12).

EU10

potrafi poradzi¢ sobie z negatywnym wptywem czynnikéw
psychospotecznych  wystepujacych w  $rodowisku  pracy K_Uo04
fizjoterapeuty (A.U11).

KOMPETENCIJE SPOLECZNE

EU11

samodzielnie wykonuje powierzone mu zadania i wtasciwie
organizuje i kieruje pracg wtasng i wspétéwiczgcych przestrzegajgc K_KO04, K_K09
zasad bezpieczenistwa wtasnego i innych oséb oraz praw pacjenta.

11. Tresci programowe

Forma zajec — ¢wiczenia

1)

2)

3)

4)

5

6)

7)

8)
9

10)
11)

12)
13)
14)
15)

Zajecia organizacyjne. Zapoznanie studentéw z problematyka przedmiotu, kryteriami i warunkami
zaliczenia, przedstawienie literatury. Ergonomia — definicje, zatozenia i cele. Normy w systemie:
cztowiek-praca. Koncepcja humanizacji pracy. Badania naukowe z zakresu ergonomii.

Podstawy biomechaniki narzadu ruchu cztowieka. Systematyka ruchéw cztowieka — osie i ptaszczyzny
ruchu, kierunki ruchu. tancuchy kinematyczne. Podstawy ergonomii wysitku fizycznego i pracy
miesni. DZwignie w aparacie ruchu cztowieka.

Analiza postawy/pozycji fizjoterapeuty przy pracy — pozycja stojgca, pozycje pochylone i wymuszone,
pozycja siedzaca. Pole widzenia (uktad przestrzenny stanowiska pracy). Ksztattowanie optymalnej
»pozycji roboczej” oraz ruchéw w trakcie wykonywania pracy.

Zasady prawidtowego podnoszenia i przemieszczania ciezkich przedmiotéw oraz transport
pacjentéw. Zasady ergonomii w pracy fizjoterapeuty podczas wykonywania ¢wiczen fizycznych oraz
asekuracji pacjentéw, zmian pozycji chorego w t6zku, pionizacji i przemieszczania pacjenta.

Czynniki szkodliwe (chemiczne i biologiczne) i ucigzliwe dla zdrowia na réznych stanowiskach pracy
fizjoterapeuty (higiena pracy w S$wiattolecznictwie, cieptolecznictwie, wodolecznictwie, terapii
ultradzwiekami magnetoterapii i w elektrolecznictwie). Ochrona przed czynnikami szkodliwymi.
Specyfika pracy (wykonywanych czynnosci) a rodzaj obcigzen, ryzyko przecigzen i choroby zawodowe
w pracy fizjoterapeuty. Nastepstwa pracy w nieergonomicznych warunkach — zespoty
przecigzeniowe narzadéw ruchu.

Ergonomia pracy z dzieé¢mi i pacjentami w podesztym wieku — bezpieczenstwo i komfort
fizjoterapeuty oraz pacjenta.

Najczesciej popetniane btedy w pracy fizjoterapeuty

Podstawowe zasady projektowania stanowiska pracy. Przystosowanie miejsca pracy i warunkéw w
pracowniach: fizykoterapii, kinezyterapii i masazu. Ergonomia gabinetu fizjoterapeutycznego.
Projektowanie przestrzenne stanowiska pracy z uwzglednieniem koniecznosci bezposredniego
kontaktu z chorym. Zasady BHP na réznych stanowiskach pracy fizjoterapeuty.

Planowanie przestrzeni dla 0s6b z réznymi typami niepetnosprawnosci (np. paraplegia, hemiplegia,
RZS).

Stres psychiczny zwiazany z pracg zawodowa. Zrédta obcigzen psychicznych w pracy fizjoterapeuty
oraz metody relaksacji i asertywnosé.

Zespot wypalenia zawodowego — jego symptomy i konsekwencje.

Postepowanie w sytuacji wypadkdéw w pracy.

Zatozenia szkoty plecow.

Zaliczenie przedmiotu.

12. Narzedzia/metody dydaktyczne

1. Dyskusja

2. Prezentacja multimedialna

3. Filmy dydaktyczne

4. Pokaz i objasnienie




5. Instruowanie

6. Cwiczenia w parach

7. Studiowanie literatury przedmiotu

8. Konsultacje

13. Sposoby oceny (czgstkowe, koricowe )

1. Obecnos¢ na zajeciach i odpowiedni ubidr — strdj sportowy i obuwie sportowe.

2. Kolokwium - zaliczenie koricowe z oceng na podstawie tresci realizowanych podczas éwiczen.

14. Obcigzenie pracg studenta

Forma aktywnosci liczba godzin
1. Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela oraz konsultacje 17
2. Naktfad pracy studenta 8
suma 25
liczba punktéw ECTS 1

15. Literatura

Literatura podstawowa:

1. Bilski B. (2005), Higiena pracy dla fizjoterapeutéw. AM Poznan, Poznan.

2. Jasiak A., Swereda D. (2009), Ergonomia osob niepetnosprawnych. Wydawnictwo Politechniki
Poznanskiej, Poznan.

3. Wykowska T. (2009), Ergonomia, jako nauka stosowana. AGH, Krakow.

Literatura uzupetniajaca:

1. Niebrdj L., Kosiiska M. (2003), Ergonomia w opiece zdrowotnej / Lestaw 6j, Maria. Slagska Akademia
Medyczna, Katowice.

16. Formy oceny — szczegoty

Przedmiot konczy sie zaliczeniem z oceng. Warunkiem zaliczenia s3:

e obecno$¢ na zajeciach

e ocena pozytywna z zaliczenia pisemnego z tresci realizowanych na zajeciach:
- 3 pytania opisowe lub 10 pytan testowych, zamknietych jednokrotnego wyboru z tresci
obejmujacych tematyke zajec (czas trwania 30 minut).
Warunkiem uzyskania oceny pozytywnej jest uzyskanie 60% pozytywnych odpowiedzi. Kazde
pytanie oceniane jest w skali od 0 do 1 pkt - maksymalnie student moze uzyskac¢ 10 pkt.

Punktacja:

e 0-5 pkt - niedostateczny (2,0)

e 6 dostateczny (3,0)

e 7 dostateczny plus (3,5)

e 8dobry(4,0)

e 9 dobry plus (4,5)

e 10 - bardzo dobry (5,0)

e zaangazowanie studenta przejawiajgce sie w aktywnym uczestnictwie w zajeciach (zaliczenie
praktyczne) bedzie brane pod uwage przy ocenie koncowe;j.

Nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ podczas kolokwium jest réwnoznaczna z oceng niedostateczng (2.0).
W przypadku otrzymania negatywnej oceny student ma obowigzek zaliczy¢ kolokwium w terminie
poprawkowym — wyznaczonym przez prowadzacego.



https://katalog.akademiabialska.pl/sowacgi.php?KatID=0&typ=repl&view=1&sort=byscore&plnk=__wydawca_Wydawnictwo+Politechniki+Pozna%C5%84skiej
https://katalog.akademiabialska.pl/sowacgi.php?KatID=0&typ=repl&view=1&sort=byscore&plnk=__wydawca_Wydawnictwo+Politechniki+Pozna%C5%84skiej
https://katalog.akademiabialska.pl/sowacgi.php?KatID=0&typ=record&001=BIA%C5%81AP%20PSW11006722
https://katalog.akademiabialska.pl/sowacgi.php?KatID=0&typ=repl&view=1&sort=byscore&plnk=__wydawca_%C5%9Al%C4%85ska+Akademia+Medyczna
https://katalog.akademiabialska.pl/sowacgi.php?KatID=0&typ=repl&view=1&sort=byscore&plnk=__wydawca_%C5%9Al%C4%85ska+Akademia+Medyczna

17. Inne przydatne informacje o przedmiocie

1. Szczegdtowych informacji o tematyce zajec i tresciach programowych udziela Prowadzacy w trakcie zajec
i podczas konsultacji

2. Zajecia odbywaijg sie w Akademii Bialskiej im. Jana Pawta I

3. Zajecia odbywac sie bedg zgodnie z aktualnym planem zajeé

4. Konsultacje odbywac sie beda zgodnie z obowigzujgcym terminarzem

* - w nawiasach zamieszczono odniesienie do szczegétowych efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy i umiejetnosci -
Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dn. 26 lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztafcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu fizjoterapeuty (Dz. U. z 2021 r. poz. 755 t.j.)



