Zatgcznik 2 do WSZJK (P1)

KARTA PRZEDMIOTU DLA NABORU 2023/2024
FORMA STUDIOW: STACJONARNA

INFORMACJE OGOLNE

1. Nazwa przedmiotu Praktyka kierunkowa

2. Nazwa kierunku Ekonomia

3. Poziom ksztatcenia: studia pierwszego stopnia

4. Liczba punktow ECTS 18

5. Liczba godzin w semestrze

semestr w cw lab/lek pri/zp pws prk
II-LETNI 480

6. Jezyk wyktadowy polski

7. Wyktadowca: dr Joanna Zurakowska-Sawa — uczelniany opiekun praktyki

INFORMACIJE SZCZEGOLOWE

8. Wymagania wstepne

1. Podstawowa wiedza z zakresu ekonomii

9. Cele przedmiotu

C1 Nabycie umiejetnosci praktycznych, uzupetniajgcych kompetencje uzyskane przez studenta w toku
zajec¢ dydaktycznych

C2 Poznanie wtasnych mozliwosci i okreslenie predyspozycji do wykonywania danego zawodu

C3 Poznanie zasad funkcjonowania, warunkéw i specyfiki pracy w réznych podmiotach

C4 Weryfikacja wiedzy teoretycznej i umiejetnosci nabytych podczas nauki

C5 Ksztattowanie umiejetnosci analitycznych, organizacyjnych, interpersonalnych, zdolnosci
samodzielnego i krytycznego myslenia, niezbednych w przysztej pracy zawodowej

C6 Poznanie srodowiska zawodowego, kultury organizacyjnej przez obserwacje i aktywny udziat w
realizowanych procesach

C7 Nawiazanie kontaktéw zawodowych i poznanie zasad funkcjonowania rynku pracy

10. Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych

odniesienie do kierunkowych

Student, ktory zaliczyt przedmiot: , .
¥ yip efektdw uczenia sie

WIEDZA

Charakteryzuje zasady funkcjonowania wybranych dziatéw

EUOL organizacji, w ktorej odbywa praktyke

K_W21

UMIEJETNOSCI

Analizuje zakres zadan realizowanych w poszczegélnych dziatach
EU02 i komadrkach struktury organizacyjnej wybranego | K _U20, K U21,K U24,K U25
przedsiebiorstwa (instytucji)

Poddaje krytyce i ocenia nabyte doswiadczenie praktyczne
EUO3 zwigzane z pracg na stanowisku typowym dla kierunku
Ekonomia

K_U06, K_U20, K_U21, K_U24,
K_U25




Identyfikuje i ocenia rzeczywiste zagrozenia BHP wystepujgce w

EUO4 o . ., . . K_U20, K_U21,K_U24,K_U25
organizacji oraz zna i proponuje srodki zapobiegawcze - - - -
Postuguje sie urzadzeniami biurowymi i programami

EUOS komputerowymi, ktére s3 wykorzystywane w praktyce K_U20, K_U21, K_U24, K_U25

gospodarczej, a takze obstuguje dokumentacje wtasciwg dla
danej komérki organizacyjnej

Analizuje i rozwigzuje problemy wystepujgce w organizacji,

K _K K _U20,K U21
EUO6 zwtaszcza dotyczagce gospodarowania zasobami ludzkimi, _KUOs, K_U20, K_U21,

L A, . . K_U24,K_U25
rzeczowymi, finansowymi i informacyjnymi
KOMPETENCJE SPOLECZNE
EUO7 !Dracwe w zes‘pole':, 'stoswac‘ r.ozne t'echn|I.<| kor.1.1un|kac1| K_ K04, K K11
interpersonalnej z uzyciem specjalistycznej terminologii - -
EUOS Postepuje zgodnie z zasadami gwarantujgcymi wtasciwg jakosé¢ K_Ko4, K_K11

czynnosci zawodowych oraz bezpieczenstwo w miejscu pracy

11. Tresci programowe

Forma zajec — praktyki kierunkowe

PRK1. Zapoznanie studenta z przedmiotem dziatalnosci organizacji i zasadami jej funkcjonowania, ze
strukturg organizacyjng oraz podstawowg dokumentacjg i sprawozdaniami.

PRK2. Zapoznanie studenta z zasadami oraz procedurami realizacji zadain na danym stanowisku pracy,
aktywny udziat studenta w pracach organizacji. Zapoznanie z zasadami wspdtpracy jednostki przyjmujgcej
studenta na praktyki z podmiotami zewnetrznymi oraz metodami i narzedziami ksztattowania relacji z
otoczeniem spoteczno — gospodarczym. Zapoznanie i czynny udziat w gromadzeniu i przetwarzaniu danych
dla potrzeb proceséw decyzyjnych w jednostce przyjmujacej na praktyki. Zapoznanie i praktyczna praca z
zastosowaniem programow biurowych, analitycznych i finansowych.

PRK3. Zapoznanie studenta z wymaganiami przysztych pracodawcéw, poznanie wtasnych mozliwosci na
rynku pracy, nawigzanie kontaktéw zawodowych.

12. Narzedzia/metody dydaktyczne

1. Stosowane przez zaktadowego opiekuna praktyk w danym przedsiebiorstwie lub organizacji, w
zaleznosci od ich specyfiki. Zalecang metodg jest metoda praktyczna oraz metoda problemowa.

13. Sposoby oceny (czgstkowe, koricowe)

1. Dziennik praktyk

2. Karta weryfikacji efektow uczenia sie dla praktyki kierunkowej

14. Obciazenie pracg studenta

Forma aktywnosci liczba godzin
1. Realizacja praktyk 480
suma 480
liczba punktéw ECTS 18

15. Literatura

Literatura podstawowa:

1. Regulamin Praktyk AB,

2. Program praktyki kierunkowej dla studentéw kierunku EkonomiaAB.

3. Literatura zwigzana z zasadami funkcjonowania podmiotu, w ktorym student odbywa praktyke
(zgodnie z zaleceniami zaktadowego opiekuna praktyk).

16. Formy oceny — szczegoty

Kluczowym dokumentem w procedurze wystawiania oceny koricowej jest Karta weryfikacji efektow
uczenia sie dla praktyki kierunkowej. Dodatkowo przy ocenie brany jest pod uwage uzupetniony Dziennik
praktyk.

17. Inne przydatne informacje o przedmiocie

1. Program praktyki znajduje sie na stronie AB

2. Miejsce i termin odbywania praktyki zgodnie z programem praktyki




