Zatgcznik 2 do WSZJK (P1)

KARTA PRZEDMIOTU DLA NABORU 2022/2023
FORMA STUDIOW: STACJONARNA

INFORMACJE OGOLNE

1. Nazwa przedmiotu: EKONOMIKA | ORGANIZACIJA PRZEDSIEBIORSTW

2. Nazwa kierunku: Ekonomia

3. Poziom ksztatcenia: studia pierwszego stopnia

4. Liczba punktéw ECTS: 2

5. Liczba godzin w semestrze

semestr w cw lab/lek prj/zp

pws prk

Il - zimowy - 30 - -

6. Jezyk wyktadowy: polski

7. Wyktadowca: mgr Katarzyna Dostaw

INFORMACIJE SZCZEGOLOWE

8. Wymagania wstepne

1. Znajomosc¢ podstaw ekonomii.

9. Cele przedmiotu

C1 Zapoznanie studentdw z wiedzg i umiejetnosciami z zakresu ekonomicznych iprawnych zagadnien

funkcjonowania przedsiebiorstw.

C2 Nabycie umiejetnosci analitycznych z zakresu uwarunkowan wewnetrznych i zewnetrznych prowadzenia

dziatalnosci gospodarcze;j.

C3 Nabycie praktycznych umiejetnosci z zakresu wykorzystania mechanizméw marketingowych do
podejmowania trafnych decyzji, opracowywania biznes planu i ksztattowania witasciwych stosunkéw

z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

10. Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych

Student, ktory zaliczyt przedmiot:

odniesienie do kierunkowych
efektdw uczenia sie

WIEDZA

Zna charakterystyke podstawowych z zakresu ekonomiki i

EUO1 - A K_WO01, K_W11, K_ W17
organizacji przedsiebiorstw. - - -

EU02 Wyijasnia . poc.lstawyl .formalno—pr?wne i instytucjonalne K W03, K W07, K W08
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. - - -
Identyfikuje zasoby przedsiebiorstw, wie jak dokonaé pomiaru

EUO3 efektow ich dziatalnosci w Polsce, szczegdlnie w kontekscie K W09, K W12
cztonkostwa w UE.

UMIEJETNOSCI

EU04 Analizuje symptomy, przyczyny i przeb|§g proces',om{ oraz zjawisk K U02, K U04, K U07
gospodarczych, zachodzgcych w otoczeniu przedsiebiorstwa. - - -

EUOS Samodzielnie zdobywac¢ wiedze korzystajgc z rézinych zrddet z K_U0S, K_U14

zakresu ekonomii organizacji przedsiebiorstw.




KOMPETENCIJE SPOLECZNE

Ma poczucie odpowiedzialnosci za podejmowane decyzje
w srodowisku pracy grupowej, nabyt zdolno$é¢ okreslania
priorytetdw w realizacji powierzonych zadan, umiejetnosé
wspotpracy w grupie oraz rozumie zasady etyki i ponoszenia
odpowiedzialnosci za wspdlnie realizowane zadania z zakresu
ekonomiki i organizacji przedsiebiorstw.

EU06 K_KO5, K_KO07, K_K11

11. Tresci programowe

Forma zajec:

Cwiczenia
1. Istotai podstawowe pojecia z zakresu ekonomiki i organizacji przedsiebiorstwa
2. Formy organizacyjno —prawne przedsiebiorstw
3. Makrootoczenie i jego sktadniki, otoczenie prawne, polityczne, technologiczne, spoteczne,
kulturowe, ekonomiczne, demograficzne
Potencjat i kapitat w przedsiebiorstwie
Organizacja dziafalnosci przedsiebiorstwa
Wspotpraca i wspotdziatanie gospodarcze przedsiebiorstw
Przedsiebiorstwo na rynku globalnym

Nouvs

12. Narzedzia/metody dydaktyczne

Objasnienie i prezentacja multimedialna

2. Rozwigzywanie problemu (case study)

3. Cwiczenia praktyczne

4. Dyskusja oraz analiza zjawisk gospodarczych

13. Sposoby oceny (czgstkowe, koricowe )

1. Ocena aktywnosci w trakcie zaje¢ oraz zadan domowych

2. Ocena prezentowanych wynikéw case study

3. Kolokwium na zajeciach

14. Obciazenie pracg studenta

Forma aktywnosci liczba godzin
1. Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela oraz konsultacje 35
2. Naktad pracy studenta 15
suma 50
liczba punktéw ECTS 2

15. Literatura

Literatura podstawowa:

1. J. Lichtarski (red.), Podstawy nauki o przedsiebiorstwie. Wyd AE we Wroctawiu, Wroctaw 2003.

2. J. Engelhardt (red.), Ekonomika przedsiebiorstw, CeDeWu, Warszawa 2011.

Literatura uzupetniajaca:

1. D. Debski, Ekonomika i organizacja przedsiebiorstw, WSiP, Warszawa 2012.

2. J. Mierzejewska — Majcherek, Ekonomika przedsiebiorstw, Difin, Warszawa 2008.

16. Formy oceny — szczegoty

Ocena koncowa z ¢wiczen wystawiana jest na podstawie zaliczenia pisemnego. Ocene pozytywng mozna
otrzymaé wytgcznie pod warunkiem udzielenia 51% poprawnych odpowiedzi. Dodatkowo do oceny
koncowej uwzgledniona zostanie aktywno$¢ na zajeciach oraz poprawnos¢ rozwigzywania zadan
domowych.

17. Inne przydatne informacje o przedmiocie

1. Bezposrednich informacji o problematyce zajec i tresciach programowych udziela prowadzacy w trakcie
zajec i podczas konsultacji.




2. Zajecia odbywac sie bedg w AB

3. Zajecia odbywac sie beda zgodnie z aktualnym planem zajeé.

4. Konsultacje odbywac sie bedg zgodnie z obowigzujgcym terminarzem.




