
 

KARTA PRZEDMIOTU DLA NABORU  2023/2024 
Forma studiów: stacjonarna 

INFORMACJE OGÓLNE 

1.Nazwa przedmiotu /  Emocje w kontaktach interprofesjonalnych/ autorska oferta uczelni 

1. 2. Nazwa kierunku Pielęgniarstwo  

2. 3. Poziom studiów; studia drugiego stopnia 

3. 4. Liczba punktów ECTS 2 

4. 5. Liczba godzin w semestrze 

semestr w ćw lab/lek prj/zp pws prk 

I 5 10     
 

5. 6. Język wykładowy polski 

6. 7. Wykładowca dr Ewa Szymczuk    

INFORMACJE SZCZEGÓŁOWE 

8. Wymagania wstępne 

1. Podstawowa wiedza zakresu psychologii i socjologii. 

9. Cele przedmiotu 

Zdobycie wiedzy i umiejętności w zakresie emocji w kontaktach zawodowych 

10. Efekty uczenia się w zakresie wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych 

Student, który zaliczył przedmiot w zakresie: 

WIEDZY student na i rozumie: 

 A.W.2    Znaczenie wsparcia społecznego i psychologicznego w zdrowiu i chorobie 

UMIEJĘTNOŚCI student potrafi: 

A.U.1. Wskazywać role wsparcia społecznego i psychologicznego w opiece nad osobą zdrową i chorą 

KOMPETENCJI SPOŁECZNYCH student jest gotów do: 

1 dokonywania krytycznej oceny działań własnych i działań współpracowników; 

11. Treści programowe 

Forma zajęć – wykłady 

1. Czym są i jak działają emocje; 

2. Rozpoznawanie emocji; 

3. Wyrażanie emocji; 

4. Jak radzić sobie z trudnymi emocjami; 

Forma zajęć –ćwiczenia 

1. Emocje w kontaktach interpersonalnych;  

2. Zarządzanie emocjami w komunikacji interpersonalnej;  

3. Porozumiewanie się w relacjach pomocowych; 

4. Strategie wpływania na innych; 



5. Współdziałanie zespołu leczącego; 

12. Narzędzia/metody dydaktyczne 

1. Wykład: informacyjno-problemowy z prezentacją multimedialną. 

2. Ćwiczenia: praca w grupach, dyskusja, ćwiczenia  

13. Sposoby oceny (cząstkowe, końcowe) 

1. Ćwiczenia: Aktywność na zajęciach 

2. Wykłady; test  

14. Obciążenie pracą studenta 

Forma aktywności liczba godzin 

1. Zajęcia z bezpośrednim udziałem nauczyciela  15 

2. Przygotowanie się do zajęć, w tym studiowanie zaleconej literatury 10 

3. Przygotowanie się do zaliczenia                              18 

suma 50 

liczba punktów ECTS 2 

15. Literatura 

Literatura podstawowa: 

1. Adler R., Rosenfeld L.B., Proctor II R.F., Relacje interpersonalne . Proces porozumiewania się". REBIS, 
Poznań 2018 

2. Doliński D., Błaszczak W. (red), Dynamika emocji: teoria i praktyka, wyd. Naukowe PWN, Warszawa 
2011. 

Literatura uzupełniająca: 

1. Kwiatkowska A., Krajewska-Kułak E., Panek W., Komunikowanie interpersonalne w pielęgniarstwie, 
Czelej, Lublin 2019. 

16. Formy oceny – szczegóły 

Warunki zaliczenia przedmiotu: 
Wykład: zaliczenie na ocenę; 
 podstawę do uzyskania zaliczenia na ocenę stanowi: 
- test pisemny, zawierający 20  pytań zamkniętych; 

Kryteria ocen: 
bardzo dobry        100%-91% 
 dobry plus            90%-81% 
dobry                     80%-71% 
dostateczny plus 70%-61% 
dostateczny          60%-51% 
niedostateczny mniej niż 51% poprawnych odpowiedzi 

Ćwiczenia –zaliczenie na ocenę;  
Podstawę do uzyskania zaliczenia na ocenę stanowi: 
- obecność potwierdzona wpisem na liście obecności; 
- aktywny udział w ćwiczeniach (włączanie się do dyskusji inicjowanej przez wykładowcę, 
 przejawianie zainteresowania zagadnieniami omawianymi w trakcie ćwiczeń), 

17. Inne przydatne informacje o przedmiocie 

1. Bezpośrednich informacji o problematyce zajęć i treściach programowych udziela Prowadzący w trakcie 
zajęć i podczas konsultacji 

2. Zajęcia odbywać się będą w salach  dydaktycznych  Akademii Bialskiej  im. Jana Pawła II 

3. Zajęcia odbywać się będą zgodnie z aktualnym planem zajęć  

4. Konsultacje odbywać się będą zgodnie z obowiązującym terminarzem umieszczonym na stronie 
internetowej uczelni 

 


