KARTA PRZEDMIOTU DLA NABORU 2022/2023

FORMA STUDIOW: STACJONARNA

INFORMACJE OGOLNE

1.Nazwa przedmiotu / grupa zajec dla kierunkdw regulowanych
Jezyk specjalistyczny z korespondencjg formalng / Al

2. Nazwa kierunku Filologia, specjalnos¢ Filologia angielska

3. Poziom ksztatcenia studia pierwszego stopnia

4. Liczba punktéw ECTS 3

5. Liczba godzin w semestrze

semestr w éw lab/lek

pri/zp

pws

prk

3 30

6. Jezyk wyktadowy jezyk angielski

7. Wyktadowca dr Marta Poptawska

INFORMACJE SZCZEGOLOWE

8. Wymagania wstepne

Znajomosc jezyka angielskiego na poziomie B2

9. Cele przedmiotu

C1 zapoznanie z réznymi rodzajami pism typowymi dla korespondencji formalnej oraz zasadami i

strategiami prowadzenia komunikacji w srodowisku zawodowym;

C2 rozwijanie umiejetnosci poprawnego tworzenia w jezyku angielskim wypowiedzi pisemnych, ktére
uwzgledniajg cel korespondencji i charakter adresata poprzez wtasciwy dobér stownictwa specjalistycznego

i poprawne uzycie zréznicowanych struktur gramatycznych;

C3 rozwijanie umiejetnosci poprawnego tworzenia w jezyku angielskim wypowiedzi ustnych, ktére

uwzgledniajg charakter i styl rozmdéwecy poprzez whasciwy dobdr stownictwa specjalistycznego i poprawne

uzycie zréznicowanych struktur gramatycznych;

C4 rozwijanie umiejetnosci poprawnego komunikowania sie w jezyku angielskim reagujac na sytuacje nagte

i trudne

C5 rozwijanie umiejetnosci organizowania pracy wtasnej w celu doskonalenia umiejetnosci jezykowych, jak

rowniez wspétdziatania w grupie podczas wykonywania czynnosci zawodowych;

C6 ksztattowanie gotowosci do ciggtego pogtebiania wiedzy z zakresu jezykdw specjalistycznych, jak i
rozwijania umiejetnosci w celu efektywnego petnienia rél zawodowych.

10. Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych

Student, ktéry zaliczyt przedmiot:

odniesienie do kierunkowych

efektédw uczenia sie

WIEDZA

zna i rozumie strukture pism typowych dla korespondencji
EUO1 formalnej oraz zasady i strategie prowadzenia komunikacji w

srodowisku zawodowym;

UMIEJETNOSCI

EUO2

potrafi poprawnie tworzyé w jezyku angielskim wypowiedzi
pisemne, ktére uwzgledniajg cel korespondencji i charakter




adresata poprzez wtasciwy dobdr stownictwa specjalistycznego i
poprawne uzycie zréznicowanych struktur gramatycznych;

potrafi poprawnie tworzy¢ w jezyku angielskim wypowiedzi ustne,
ktére uwzgledniajg charakter sytuacji i styl rozméwcy poprzez
wiasciwy dobér stownictwa specjalistycznego i poprawne uzycie
zréznicowanych struktur gramatycznych;

EUO3

K_U11

potrafi poprawnie komunikowac sie w jezyku angielskim reagujac

EU04 . .
na sytuacje nagte i trudne

K_U01

posiada umiejetno$¢ organizowania pracy witasnej w celu
doskonalenia umiejetnosci jezykowych, jak rdéwniez potrafi
wspotdziata¢ z innymi osobami podczas wykonywania czynnosci
zawodowych;

EUO5

K_U13

KOMPETENCIE SPOLECZNE

jest gotéw do ciaggtego pogtebiania wiedzy z zakresu jezykéw
EUO6  specjalistycznych, jak i rozwijania umiejetnosci w celu
efektywnego petnienia rél zawodowych.

K_K01

11. Tresci programowe

Forma zajec — ¢wiczenia

1. Corporate culture — kultura miejsca pracy, budowanie relacji, komunikacja interpersonalna, komunikacja

- autoprezentacja, pisanie - redagowanie bloga firmowego

2. Finance — finanse - kryzys finansowy i jego skutki, zyski i straty firmy, konkurencja, zarzadzanie ztymi
wiadomosciami, komunikacja - rozmowy telefoniczne — telefonowanie w celu wyjasnienia

3. Ethics — etyka w biznesie, zarzadzanie kontaktami firmowymi, wyrazanie opinii i reagowanie na obawy,
komunikacja - sprzedaz i promocja produktu/ustugi, pisanie — biuletyn informacyjny firmy

4. Time management — zarzgdzanie czasem, planowanie zadan i czynnosci; komunikacja - radzenie sobie z
nagta sytuacjg; umiejetnosci biznesowe - trudnosci w negocjacjach, zarzadzanie sytuacjg kryzysows;

Dodatkowe zagadnienia z zakresu korespondencji formalnej:
Nawigzywanie kontaktéw

Zapytania ofertowe i oferty

Sktadanie zamodwien

Reklamacje

12. Narzedzia/metody dydaktyczne

Metoda podajgca / objasniajgca, komentarze i wskazéwki prowadzacego

Praca z podrecznikiem oraz materiatami wtasnymi prowadzgce;j

Symulacje sytuacji zawodowych — odgrywanie roli

1
2
3. Metody aktywizujgce — dyskusja, praca w parach/grupach
4
5

Narzedzia Platformy MS Teams

13. Sposoby oceny (czgstkowe, koricowe )

Testy pisemne

Prace pisemne

Wypowiedz ustna — odgrywanie roli

4. Zaliczenie z oceng na koniec semestru

14. Obcigzenie pracg studenta

Forma aktywnosci liczba godzin
1. Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela oraz konsultacje* 35
2. Przygotowanie sie do zajec 15
3. Przygotowanie sie do testéw 10
4. Przygotowanie prac pisemnych 15




suma 75

liczba punktéw ECTS 3

15. Literatura

Literatura podstawowa:

1. Drummer, A., i Williamson, B. (2018). Nowoczesna korespondencja biznesowa po angielsku. Modern
Business Correspondence in English. Warszawa: Poltext.

2. Dubicka, I., O'Keefe, M., Dignen, B., Hogan, M., Wright, L. (2018). Business Partner B2. London: Pear-
son.

Literatura uzupetniajaca:

1. Ashley, A. (2015). Oxford Handbook of Commercial Correspondence. Oxford: Oxford University Press.

2. Mascull, B. (2011). Business Vocabulary in Use. Cambridge: Cambridge University Press.

3. Materiaty autentyczne/wtasne prowadzacego zajecia

16. Formy oceny — szczegoty

Warunkiem uzyskania zaliczenia z przedmiotu jest:
- zaliczenie testéw pisemnych

- zaliczenie prac pisemnych

- zaliczenie wypowiedzi ustnej — odgrywanie roli

Metody weryfikacji efektow uczenia sie w powigzaniu z kategoriami wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych:

(1) Wiedza: testy pisemne, prace pisemne

(2) Umiejetnosci: testy pisemne, prace pisemne, wypowiedzZ ustna

(3) Kompetencje spoteczne: portfolio prac pisemnych, wypowiedz ustna

Ocena stopnia osiggnietych przez studenta efektow uczenia sie nastepuje wg ponizszych kryteriow:
5.0 — zaktadany efekt uczenia sie zostat osiggniety bez zastrzezen

4.5 — zaktadany efekt uczenia sie zostat osiggniety z pojedynczymi brakami/btedami

4.0 — zaktadany efekt uczenia sie zostat osiggniety z nielicznymi brakami/btedami

3.5 — zaktadany efekt uczenia sie zostat osiggniety z wieloma brakami/btedami

3.0 — zaktadany efekt ksztatcenia zostat osiggniety z licznymi i istotnymi brakami/btedami (minimalnie
wymagany poziom osiggniecia efektu)

2.0 — zaktadany efekt uczenia sie nie zostat osiggniety

W przypadku kolokwiow/testéw stosuje sie jednolite dla Filologii angielskiej przedziaty procentowe w
ocenianiu:

50%-65,5% - 3,0

66%-75,5% - 3,5

76%-83,5% - 4,0

84%-89,5% - 4,5

90%-100% - 5,0

17. Inne przydatne informacje o przedmiocie

1. Bezposrednich informacji o problematyce zajec i tresciach programowych udziela Prowadzgcy w trakcie
zajec i podczas konsultacji

2. Zajecia odbywac sie bedg w AB

3. Zajecia odbywac sie bedg zgodnie z aktualnym planem zaje¢

4. Konsultacje odbywac sie bedg zgodnie z obowigzujgcym terminarzem




