KARTA PRZEDMIOTU DLA NABORU 2022/2023

INFORMACJE OGOLNE

1. Nazwa przedmiotu / grupa zajec dla kierunkow regulowanych
Praktyka kierunkowa ($Sciezka glottodydaktyczna) / Al

2. Nazwa kierunku Filologia, specjalnos¢ Filologia angielska

3. Poziom ksztatcenia studia pierwszego stopnia

4. Liczba punktéw ECTS 20

5. Liczba godzin w semestrze

semestr w cw lab/lek pri/zp pws prk
4 600

6. Jezyk wyktadowy jezyk angielski i polski

7. Wyktadowca
mgr Beata Prokopiak-Meczyriska
Opiekun w zaktadzie pracy/instytucji, w ktorej odbywa sie praktyka (odbywana indywidualnie)

INFORMACJE SZCZEGOLOWE

8. Wymagania wstepne

1) Znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie B2/B2+
2) Wiedza z zakresu korespondencji formalnej w jezyku angielskim

9. Cele przedmiotu

C1 zapoznanie z zasadami funkcjonowania podmiotu, w ktérym odbywa sie praktyka, oraz z
obowigzujgcymi w nim aktami prawnymi, zadaniami, sposobami ich realizacji i prowadzenia niezbednej
dokumentacji;

C2 zapoznanie ze specyfikg kontaktow krajowych i zagranicznych podmiotu, w ktérym odbywa sie praktyka;

C3 rozwijanie umiejetnosci analizowania i interpretowania zaobserwowanych i/lub doswiadczonych
sytuacji i zdarzen zawodowych;

C4 rozwijanie umiejetnosci wykorzystania w praktyce wiedzy teoretycznej oraz praktycznych umiejetnosci i
strategii postugiwania sie jezykiem angielskim podczas wykonywania zleconych zadan zawodowych, w tym
z zastosowaniem jezyka specjalistycznego biznesowego;

C5 rozwijanie umiejetnosci samodzielnego wykonania zleconych zadan, w tym w szczegdlnosci prowadzenie
korespondencji i / lub dokumentacji w jezyku angielskim oraz innych zadan na rzecz praktykodawcy wyma-
gajacych biegtej znajomosci jezyka angielskiego zaréwno w mowie, jak i pismie;

C6 rozwijanie umiejetnosci radzenia sobie z realizacjg wyznaczonych zadan oraz problemami typowymi dla
Srodowiska pracy;

C7 rozwijanie umiejetnosci postugiwania sie narzedziami i technikami informacyjno-komunikacyjnymi (ICT)
przy wykonywaniu zleconych zadan zawodowych, w tym rozwijanie umiejetnosci wyszukiwania, selekcjono-
wania, analizowania i oceniania przydatnosci informacji do zleconych zadan;

C8 rozwijanie umiejetnosci planowania i organizowania pracy wtasnej oraz pracy w zespole;

C9 rozwijanie umiejetnosci wspotpracy z zaktadowym opiekunem praktyk i innymi pracownikami podmiotu,
w ktédrym odbywa sie praktyka, oraz komunikacji w sposéb logiczny i zrozumiaty, przy uzyciu specjalistycznej
terminologii;

C10 rozwijanie gotowosci do przestrzegania zasad etycznych obowigzujacych w srodowisku zawodowym,
oraz wykonania powierzonych zadan w sposob rzetelny i odpowiedzialny;




C11 rozwijanie gotowosci do zasiegania opinii ekspertéw w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigza-
niem problemu;

C12 rozwijanie postawy gotowosci do podejmowania dziatan na rzecz nowych rozwigzan w sSrodowisku pracy,
do myslenia i dziatania w sposéb przedsiebiorczy.

10. Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych

odniesienie do kierunkowych

Student, ktory zaliczyt przedmiot: , ..
y yip efektédw uczenia sie

WIEDZA

zna i rozumie zasady funkcjonowania podmiotu, w ktérym
odbywa sie praktyka, oraz obowigzujace w nim akty prawne,
realizowane zadania, sposoby ich realizacji i prowadzenia
niezbednej dokumentac;ji;

EUO1 K_WO08

zna i rozumie zagadnienia zwigzane ze specyfikg kontaktow

EUO2 krajowych i zagranicznych podmiotu, w ktérym odbywa praktyke;

K_WO09

UMIEJETNOSCI

potrafi analizowaé wybrane aspekty pracy oraz interpretowac
EUO3 zaobserwowane i/lub doswiadczane sytuacje i zdarzenia K _U14
zawodowe;

potrafi wykorzystywaé w praktyce wiedze teoretyczng oraz
praktyczne umiejetnosci i strategie postugiwania sie jezykiem
angielskim, w tym jezykiem specjalistycznym biznesowym, w celu
wykonywania zleconych zadan zawodowych;

EUO4 K_U09

potrafi samodzielnie wykonac zlecone mu zadania, w tym w
szczegolnosci prowadzenie korespondencji i / lub dokumentacji w

EUO5 jezyku angielskim oraz inne zadania na rzecz praktykodawcy K_U09
wymagajace biegtej znajomosci jezyka angielskiego zaréwno w
mowie, jak i piSmie;

potrafi zastosowac efektywne sposoby i strategie radzenia sobie z
EUO6 realizacjg wyznaczonych zadan oraz problemami typowymi dla K_U09
Srodowiska pracy;

potrafi postugiwac sie narzedziami i technikami informacyjno-
komunikacyjnymi (ICT) przy wykonywaniu zleconych zadan
zawodowych, w tym wyszukiwa¢, selekcjonowaé, analizowac oraz
oceniac przydatnos¢ informacji do zleconych zadan;

EUO7 K_U10

potrafi planowac i organizowac prace wtasng, jak i prace w

EUO8
zespole;

K_U13

potrafi wspotdziata¢ z zaktadowym opiekunem praktyk i innymi
pracownikami danego podmiotu przy wykonywaniu czynnosci
zawodowych oraz komunikowac sie z otoczeniem z uzyciem
specjalistycznej terminologii w sposdb logiczny i zrozumiaty;

EU09 K_U11

KOMPETENCJE SPOLECZNE

jest gotdw przestrzegac zasad etycznych obowigzujacych w
EU10 Srodowisku zawodowym, powierzone zadania wykonuje w K_KO06
sposob rzetelny i odpowiedzialny;

jest gotéw do zasiegania opinii ekspertow w przypadku

EU11 , . ; . .
trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu.

K_K02

jest gotéw do podejmowania dziatan na rzecz nowych
EU12 rozwigzan w srodowisku pracy, do myslenia i dziatania w K_K05
sposob przedsiebiorczy.

11. Tresci programowe

Forma zajec — praktyka

Tresci i formy pracy wykonywanej przez studenta w trakcie praktyki wynikajg z zapisow Programu Praktyki
kierunkowej oraz ze specyfiki, misji, organizacji i charakteru pracy w danym zaktadzie/instytucji/podmiocie,
realizowanych w nim zadan i form dziatalnosci. Wigzg sie $cisle z uczestnictwem praktykanta w réznorodnych




formach pracy zaktadu pracy oraz z mozliwosciami wykorzystywania wiedzy i umiejetnosci jezykowych
zdobytych na zajeciach w uczelni.

Przewiduje sie nastepujgce formy praktyki:

- wizyty w zaktadzie pracy/instytucji/podmiocie, w tym: obserwowanie i analiza wyznaczonych przez
zaktadowego opiekuna praktyk aspektéw pracy;

- asystowanie zaktadowemu opiekunowi praktyk przy wykonywaniu obowigzkéw zawodowych;
- wykonywanie prac zleconych przez zaktadowego opiekuna praktyk pod jego nadzorem oraz samodzielnie;

- praca z zaktadowym opiekunem praktyk - planowanie, realizacja i omawianie wykonywanych
zadan/obowigzkow.

12. Narzedzia/metody dydaktyczne

1. zapoznawanie sie z organizacjg pracy i funkcjonowaniem instytucji oraz prowadzong w niej dokumentacja

2. analiza wybranych aspektéw pracy zaktadowego opiekuna praktyk i/lub innych oséb zajmujacych sie korespon-
dencjg i dokumentacjg w jezyku angielskim — na stanowiskach wymagajgcych umiejetnosci sprawnego postugiwa-
nia sie tym jezykiem

3. obserwowanie i dokumentowanie rodzajow prac wykonywanych w zaktadzie pracy

4. analizaiinterpretacja zaobserwowanych i/lub do$wiadczanych sytuacji i zdarzen zawodowych w srodowisku
pracy, zaréwno typowych jak i trudnych do przewidzenia

5. konfrontowanie i wykorzystywanie wiedzy teoretycznej i umiejetnosci zdobytych w uczelni w praktyce

6. planowanie i wykonywanie zleconych przez zaktadowego opiekuna praktyk prac i zadan z zastosowaniem wtasci-
wych dla srodowiska zawodowego konwencji przekazu w jezyku angielskim oraz odpowiednich $rodkéw jezyko-
wych

7. planowanie, organizacja i analiza wtasnych dziatan oraz ich efektéw w toku realizacji wyznaczonych zadan

8. doskonalenie umiejetnosci jezykowych, stylistycznych, budowanie odpowiedniego zasobu stownictwa

9. asystowanie i wspétdziatanie z zaktadowym opiekunem praktyk i/lub innymi pracownikami instytucji w zakresie
realizowanych przez nig prac i zadan

10. prowadzenie Dziennika Praktyk

11. konsultacje i prace z zaktadowym opiekunem praktyk

13. Sposoby oceny (czgstkowe, koricowe)

1. Dziennik Praktyk

Codzienna wspodtpraca i biezgce zalecenia zaktadowego opiekuna praktyk

3. Zaliczenie praktyki z oceng przez zaktadowego opiekuna praktyk w Karcie weryfikacji efektow uczenia
sie i przez uczelnianego opiekuna praktyk na podstawie dokumentacji okreslonej w programie praktyk

14. Obcigzenie pracg studenta

Forma aktywnosci liczba godzin

Godziny kontaktowe z zaktadowym opiekunem praktyk, w tym obserwacja,
asystowanie i samodzielne wykonywanie zleconych prac i zadan w jezyku

angielskim, zapoznanie ze specyfika pracy instytucji, prowadzong w niej 600
dokumentacja, sporzadzanie dokumentacji praktyki, refleksja dotyczaca pracy
wiasnej
suma 600
liczba punktéw ECTS 20

15. Literatura

Literatura podstawowa:

1. Literatura fachowa wybrana przez zaktadowego opiekuna praktyk i studenta

Literatura uzupetniajaca:

1. Literatura fachowa wybrana przez zaktadowego opiekuna praktyk i studenta

16. Formy oceny — szczegoty




Warunki uzyskania zaliczenia przedmiotu: zajecia konczg sie zaliczeniem z oceng

Do oceny stopnia osiggnietych przez studenta efektow uczenia sie bierze sie pod uwage nastepujgce
kryteria:
1. Ztozenie poprawnie przygotowanej dokumentacji zgodnie z Programem Praktyki kierunkowej

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w powigzaniu z kategoriami wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych:

(1) Wiedza (Dziennik Praktyk, Karta weryfikacji efektéw uczenia sie)

(2) Umiejetnosci (raport, Dziennik Praktyk, Karta weryfikacji efektow uczenia sie)

(3) Kompetencji spotecznych (raport, Dziennik Praktyk, Karta weryfikacji efektéw uczenia sie)
Ocena stopnia osiggnietych przez studenta efektéw uczenia sie nastepuje wg ponizszych kryteriow:

5.0 — zaktadany efekt uczenia sie zostat osiggniety bez zastrzezen

4.5 — zaktadany efekt uczenia sie zostat osiggniety z pojedynczymi brakami/btedami

4.0 — zaktadany efekt uczenia sie zostat osiggniety z nielicznymi brakami/btedami

3.5 — zaktadany efekt uczenia sie zostat osiggniety z wieloma brakami/btedami

3.0 — zaktadany efekt uczenia sie zostat osiggniety z licznymi i istotnymi brakami/btedami (minimalnie
wymagany poziom osiggniecia efektu)

2.0 — zaktadany efekt uczenia sie nie zostat osiggniety

W przypadku kolokwidw/testow stosuje sie jednolite dla Filologii angielskiej przedziaty procentowe w
ocenianiu

50%-65,5% - 3,0

66%-75,5% - 3,5

76%-83,5% - 4,0

84%-89,5% - 4,5

90%-100% - 5,0

17. Inne przydatne informacje o przedmiocie

1.Opiekun Praktyk w uczelni przedstawia studentom informacje na temat praktyk, tzn. ich celéw ogdlnych i
szczegbétowych, form, organizacji oraz warunkow zaliczenia praktyk (tzn. wymaganych w tym celu
dokumentéw, miejsca i terminu ich ztozenia) oraz informacje dotyczace obowigzkdéw opiekunéw praktyk i
studentow.

Student ma obowigzek uczestniczy¢ we wszystkich spotkaniach wyznaczonych przez Opiekuna Praktyk.
Student ma obowigzek pozostawac w statym kontakcie z Sekcjg Praktyk Studenckich w uczelni.

2. Zajecia odbywac sie bedg w wybranym przez studenta zakfadzie

3. Zajecia odbywac sie beda zgodnie z indywidualnym harmonogramem praktyk

4. Konsultacje odbywac sie beda zgodnie z obowigzujgcym terminarzem




